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Edito de la Présidente 
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Le projet associatif en résumé  
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Qui sommes-nous ? 

144 adultes 

accompagnés 

En 2026 

11 établissements  

et services 101 enfants  

accompagnés 

250 professionnels 
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Unité d’Enseignement en Maternelle, UEMA 
Ecole Maternelle Graindor  
1, rue Général Giraud -76000 Rouen 
Tél. : 02 35 71 91 82 
 

Unité d’enseignement en Maternelle, UEMA 
Ecole Maternelle Hector Malot 
67, rue Galbois -76320 St-Pierre-Lès-Elbeuf 
Tél :  06 70 52 26 43 
 

Institut de jour Alfred Binet, IJAB 
66, rue de Préaux -76160 Darnétal 
Tél. : 02 32 12 13 17 
 

Institut Médico Educatif  L’Escale, IME 
DRIME, Ecole élémentaire Ampère 
580, rue Pierre Sémard -76800 St-Etienne-du-Rouvray 
Tél. : 02 35 65 50 50 

Service d’Education Spéciale, d’Aide et de 
Soins à Domicile Les Deux Rives, SESSAD 
580, rue Pierre Sémard -76800 St-Etienne-du-Rouvray 
Tél. : 02 35 65 50 50 
 

Equipe Mobile d’Appui à la Scolarisation, EMAS  
Collège Paul Eluard,  
Rue des Coquelicots -76800 St-Etienne-du-Rouvray 

Pôle d’Appui à la Scolarisation,  
PAS Le Petit Quevilly 
Lycée Elisa Lemonnier-76140 Le Petit Quevilly 
Pôle d’Appui à la Scolarisation,  
PAS Le Grand Quevilly 
Collège Edouard Branly -76120 Le Grand Quevilly 
Tel. : 06 43 22 02 47 
 
 

Foyer d’Hébergement Terres de Rouvre, FH  
Atelier de Jour Terres de Rouvre, AJ  
Maison d’Accueil Spécialisée Terres de 
Rouvre, MAS, MAS de jour 
25 Bis, route d’Houppeville - 76960 ND-De-Bondeville 
Tél. : 02 32 82 66 30  
 

MAS inclusive - 76230 Bois-Guillaume 
Tél. : 02 32 82 66 30  

Etablissement d’Accueil Médicalisé  
Le Roncier, EAM 
30, route du Roncier - 76890 Saint Victor l’Abbaye 
Tél. : 02 35 34 70 83  
 
Etablissement d’Accueil Médicalisé  
La Moisson, EAM 
1, Rue des écoliers - 27260 EPAIGNES  
Tél. : 02 32 20 12 24 

Dispositif enfance/adolescence 

Dispositif Adultes 
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1) INSERM (2024). Autisme : un trouble du neurodéveloppement qui affecte les relations interpersonnelles. https://www.inserm.fr/dossier/autisme/  
2)  Ibid. 

Médiation animale 

https://www.inserm.fr/dossier/autisme/
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https://www.has-sante.fr/jcms/p_3448980/fr/trouble-du-
spectre-de-l-autisme-interventions-et-parcours-de-vie-du
-nourrisson-de-l-enfant-et-de-l-adolescent 

 

 

Atelier musique 

https://www.has-sante.fr/jcms/p_3448980/fr/trouble-du-spectre-de-l-autisme-interventions-et-parcours-de-vie-du-nourrisson-de-l-enfant-et-de-l-adolescent
https://www.has-sante.fr/jcms/p_3448980/fr/trouble-du-spectre-de-l-autisme-interventions-et-parcours-de-vie-du-nourrisson-de-l-enfant-et-de-l-adolescent
https://www.has-sante.fr/jcms/p_3448980/fr/trouble-du-spectre-de-l-autisme-interventions-et-parcours-de-vie-du-nourrisson-de-l-enfant-et-de-l-adolescent
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https://www.bloghoptoys.fr/lautodetermination - en- 10- questions  
 
 

 

 

https://frc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=fr&rs=fr-FR&wopisrc=https%3A%2F%2Fassosan.sharepoint.com%2Fsites%2FGouvernanceDirections%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ff1b230e863cd449b823b5cc2f52d85b8&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=AD10E9
https://frc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=fr&rs=fr-FR&wopisrc=https%3A%2F%2Fassosan.sharepoint.com%2Fsites%2FGouvernanceDirections%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ff1b230e863cd449b823b5cc2f52d85b8&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=AD10E9
http://w3.uqo.ca/transition/tva/wp-content/uploads/1A3_Guide_d%C2%B4utilisation_l%C2%B4-%C3%89chelle_d%C2%B4Autod%C3%A9termination_adulte.pdf
http://w3.uqo.ca/transition/tva/wp-content/uploads/1A3_Guide_d%C2%B4utilisation_l%C2%B4-%C3%89chelle_d%C2%B4Autod%C3%A9termination_adulte.pdf
http://w3.uqo.ca/transition/tva/wp-content/uploads/1A3_Guide_d%C2%B4utilisation_l%C2%B4-%C3%89chelle_d%C2%B4Autod%C3%A9termination_adulte.pdf
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MAS Inclusive—Bois-Guillaume 
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UNE INCLUSION RAISONNEE, PAS UN DOGME  
« Les personnes avec Troubles du Spectre de l'Autisme (TSA) ont des besoins spécifiques qui nécessitent des 
accompagnements personnalisés, parfois intensifs. Une inclusion effective ne peut s'envisager sans une réflexion sur les 
adaptations indispensables. Il faut une inclusion raisonnée, qui prenne en compte les réalités de chacun, pour offrir des solutions 
viables et adaptées, plutôt qu'un modèle universel qui ne convient pas à tous.  
L'inclusion ne peut pas être un slogan vide de sens ni une injonction uniforme. Aujourd'hui, les politiques publiques se 
concentrent sur l'inclusion scolaire, un progrès indéniable, mais insuffisant. Une société inclusive ne se décrète pas uniquement 
à travers l'école, elle se construit dans tous les aspects de la vie : l'habitat, l'emploi, la santé, la participation citoyenne.  
 
CREER DES PLACES ET GARANTIR DES SOLUTIONS. AVOIR UNE PLACE DANS LA SOCIETE, C'EST EXISTER EN TANT QUE 
CITOYEN  
Priver les personnes concernées de véritables choix, en refusant de créer des places revient à nier cette citoyenneté.  
L'argument du tout-inclusif ne doit pas occulter la nécessité d'un accompagnement de qualité. Accéder à une place en 
établissement ne doit pas signifier y rester à vie. Il est impératif que les établissements soient conçus comme des espaces 
évolutifs, ouverts, capables de s'adapter aux aspirations des personnes qu'ils accompagnent.  
 
UNE VERITABLE CONSIDERATION POUR LES AIDANTS  
Les aidants familiaux jouent un rôle fondamental dans l'accompagnement des personnes autistes. Mais ils ne sont ni éternels ni 
inépuisables. Ils ne doivent pas et ne peuvent pas être les seuls garants de la qualité de vie de leurs proches.  
L'accompagnement des aidants doit être renforcé, avec des solutions de répit spécifiques et variés, un accès facilité aux 
dispositifs médico-sociaux et une meilleure reconnaissance de leur rôle et de leur expertise. Il est également crucial d'anticiper 
ce qui se passera après eux, en garantissant des dispositifs pérennes.»  
 
INCLUSION : DE VRAIS PROGRES, MAIS IL FAUT ALLER PLUS LOIN  
La loi de 2005 a marqué une avancée majeure en matière de droits des personnes en situation de handicap. Il faudrait qu'elle soit 
appliquée sur tout le territoire, équitablement, et la repenser pour répondre aux attentes actuelles des personnes 
autistes : comment être citoyen dans un chez-soi choisi ?  

Plaidoyer pour une société vraiment inclusive :  
la place des personnes autistes dans la cité. 

(Fédération Française SESAME autisme)  
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Pour cela, il est impératif de garantir :  

-  La sécurité, préalable indispensable à l'autodétermination et à la construction d'un projet de vie,  
 - La flexibilité et la fluidité des parcours, car les contraintes administratives actuelles freinent encore trop les 

évolutions (ex: rigidité des notifications MDPH ; double tarification),  
 - Un habitat inclusif repensé, avec une amplitude d'accompagnement adaptée, plus souple, aux réalités des 

personnes TSA (ex.H24 ), et le financement correspondant.  
 
UN MODELE INSTITUTIONNEL A REINVENTER  
L'institution doit être à la fois ouverte et contenante, dans le respect absolu des droits fondamentaux.  
La vie en collectivité ne doit pas être une solution par défaut, mais un choix, un lieu de ressources plurielles, et permettre des 
transitions.  
 
ATTIRER ET FORMER LES PROFESSIONNELS DE DEMAIN  
L'attractivité des métiers de l'accompagnement est un enjeu clé. Il est urgent de :  
 - Revaloriser les salaires des professionnels du secteur, améliorer leurs conditions de travail et en reconnaitre leur 

engagement et leurs compétences auprès des personnes TSA  
 - Intégrer une spécialisation autisme dans les diplômes d'État, pour garantir une meilleure adaptation des 

accompagnements  
- Renforcer la formation continue,  
- Sensibiliser la société vers les métiers de l'accompagnement des personnes TSA. Sans formation adaptée, 

aucune inclusion réelle ne sera possible.  
 
ACCES AUX SOINS : UNE URGENCE SANITAIRE  
Il est impératif de former des professionnels aux spécificités de l'autisme.  
L'accès aux soins est un droit fondamental pour toutes les personnes autistes. Or Les consultations dédiées au handicap sont 
peu nombreuses, le système de santé reste inadapté et ne prend pas en compte les spécificités des TSA. Il entraîne des 
renoncements aux soins et une mise en danger des personnes.  
 
UNE POLITIQUE DE L'AUTISME QUI GARANTISSE LA QUALITE DE L'ACCOMPAGNEMENT  
L'autisme bénéficie de financements dédiés. Cette avancée est nécessaire, Les financements doivent être attribués avec rigueur 
et transparence, et orientés en priorité vers les structures et dispositifs garantissant un accompagnement de qualité.  
 
UNE SOCIETE HUMANISTE POUR TOUS AU-DELA DU DROIT COMMUN  
Le modèle inclusif doit être repensé avec pragmatisme, en garantissant à chacun une place dans la société, choisie, adaptée et 
non imposée et pas par défaut. L'enjeu est clair : permettre que chaque personne autiste exercer son droit à l'auto-détermination, 
développer son autonomie, s'épanouir dans un environnement qui respecte ses droits, ses aspirations, ses droits et ses besoins.  
Nous voulons une société qui permette aux personnes autistes de choisir leur place et d'y être pleinement 
reconnues.  
 

UNE SOCIETE POUR TOUS NE DOIT PAS ETRE UN VŒU PIEUX. C’EST UN COMBAT.  
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Atelier informatique 
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Atelier lingerie 

Atelier   loisir s créatifs 
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Développer l’inclusion et les nouvelles modalités 

d’accompagnement enfants et adultes
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Favoriser l’accès aux soins

Poursuivre et amplifier notre démarche 
respectueuse de l’humain et de l’environnement



21 

SESAME AUTISME NORMANDIE 

Dynamiser et diversifier la gouvernance 

associative

Ecouter, conseiller et représenter les familles.
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Poursuivre le développement de la démarche 

qualité et de la réflexion éthique.

Atelier cuisine 

Sortie à l’Armada, 

Atelier 
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 

 
 
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Atelier cuisine 

Fête d’Halloween 

Sortie à Cerza 

Atelier précision 
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IJAB, Darnétal 

IME L’Escale, St-Etienne-du-Rouvray FH/AJ Terres de Rouvre, N-D-de-Bondeville 

MAS Terres de Rouvre, N-D-de-Bondeville EAM Le Roncier, St-Victor-l’ Abbaye 

MAS Inclusive, Bois-Guillaume EAM La Moisson, Epaignes 
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SESAME AUTISME NORMANDIE—25 bis, route d’Houppeville — 76960 Notre-Dame-de-Bondeville  

02 32 11 16 71 — contact@autisme-san.fr 

www.autisme-san.fr 

Projet associatif 

2026 
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