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SESAME AUTISME NORMANDIE  
 

SESAME AUTISME NORMANDIE  

2022 

Je vous souhaite à tous une excellente année, riche de joie et de partage. 
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 10 structures d’accueil et de services réparties sur 6 sites,  

plus de 200 personnes accueillies. Un effectif de 255 salariés. 

Dispositif  
Enfance/Adolescence 

Directeur  
Christophe PERROT 

 

Dispositif Adultes  
Complexe Terres de Rouvre 

Directrice  
Delphine LANCIOT 

Dispositif Adultes  

FAM Le Roncier 

FAM La Moisson 

Directrice  

Aline FRENOIS  

(par intérim) 

A rejoint  
SESAME AUTISME NORMANDIE  

le 23 août 2021. 

A rejoint  
SESAME AUTISME NORMANDIE  

le 1er juillet 2021. 

  

 

 

Une Direction Générale 

Directrice Générale  

Aline FRENOIS 

A rejoint SESAME AUTISME NORMANDIE 

le 1er avril 2021 

Un Conseil d’Administration : 

17 administrateurs bénévoles, dont un bureau de 7 membres : 

Président : Matthieu HEITZ,    

 

 

 

 
 

1ère Vice-présidente : Caroline LE BRAS  - 2nd Vice-Président : Mammar HAFSAOUI,     

Trésorier : François COUILLIARD -Trésorier adjoint : Ariel THOMIRE 

Secrétaire : Véronique VANDYCKE - Secrétaire adjointe : Véronique  LEMAN 

C’est aussi 8 commissions de travail constituées d’administrateurs et de professionnels :  

 Ethique   

 Projets/vie associative 

 Habitat inclusif/Inclusion 

 Sexualité/vie intime 

 Communication 

 Patrimoine 

 Comptes et gestion 

 Ressources humaines 
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Dispositif Enfance/Adolescence 
direction.enfance@autisme-san.fr 

Unité d’Enseignement en Maternelle (UEMA) 

Institut de jour Alfred Binet (IJAB) 

L’Escale : Institut Médico Educatif (IME)

Les Deux Rives : Service d’Education Spéciale,  
d’Aide et de Soins à domicile (SESSAD) 

Equipe Mobile d’Appui à la Scolarisation, (EMAS 76) 

lemanmichel@wanadoo.fr
 

Dispositif Adultes 
: direction.terresderouvre@autisme-san.fr 

Terres de Rouvre :  
Maison d’Accueil Spécialisée (MAS),  

Foyer d’Hébergement (FH),  
Atelier de Jour  (AJ) 

mhafsaoui@yahoo.fr  
 

Le Roncier : Foyer d’Accueil Médicalisé (FAM) 

jeanpierre.mirey@gmail.com 
 

La Moisson : Foyer d’Accueil Médicalisé (FAM)

jean-paul.clement7@orange.fr 

mailto:dir.pole-enfants@autisme-san.fr
mailto:dir.pole-enfants@autisme-san.fr
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Orientations : 
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« Cette exigence de tous les temps : 

 Ce qui n’est pas utile à l’essaim n’est pas utile  

à l’abeille non plus » 

 

                 . 
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« Repenser la place de chacun, faire évoluer nos 
pratiques, structurer notre organisation, formaliser nos 
fonctionnements », 

« Notre 
objectif est plus que jamais de répondre aux besoins 
des personnes autistes et de leurs familles, de réussir à 
construire pour chacun, la réponse adaptée, de 
personnaliser notre accompagnement… mais aussi de 
garantir de bonnes conditions de travail aux salariés de 
l’Association, pour permettre un accompagnement de 
qualité auprès de ces personnes ».  
 

l’équipe médico-sociale d’appui à la 
scolarisation (EMAS) adossée au dispositif enfance, 
comme appui à l’inclusion scolaire, trois places 
d’accueil de jour à la MAS 

Mesdames Aline Frénois, directrice 
générale et Delphine Lanciot, directrice du complexe 
Terres de Rouvre de Notre Dame de Bondeville ainsi 
que Mr Christophe Perrot, directeur du dispositif 
enfance regroupant l’IME, l’IJAB, le SESSAD, l’EMAS et 

l’UEMA. 

« passer d’une logique 
de place, de filière, à celle de dispositif, pour apporter 
une réponse adaptée et coordonnée s’imposent 
aujourd’hui comme un principe de base » 

Séminaire de travail SESAME AUTISME NORMANDIE :  

Ensemble pour l’avenir de l’Association ! 



 

9 

S
E

S
A

M
E

  A
U

T
IS

M
E

 N
O

R
M

A
N

D
IE

 -
 B

ul
le

tin
 N

° 
33

 



 

10 

S
E

S
A

M
E

  A
U

T
IS

M
E

 N
O

R
M

A
N

D
IE

 -
 B

ul
le

tin
 N

° 
33

 
 

:«Je me sens an-
goissée, embrouillée ,«je 
suis oppressée, il y a trop 
d’informations à écou-
ter», «Trop de pollution 
sonore», «J’abandonne, 
c’est trop difficile». 
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. 
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D’UN CORPS A L’AUTRE 

Maison des Associations 

76200 DIEPPE 



 

16 

S
E

S
A

M
E

  A
U

T
IS

M
E

 N
O

R
M

A
N

D
IE

 -
 B

ul
le

tin
 N

° 
33

 

Tous nos remerciements vont à Monsieur et Madame Gardeur pour ce geste en faveur de l’autisme qui a permis 

en particulier, dans un cadre magnifique, de sensibiliser un public aux particularités de l’autisme, aux difficultés 

rencontrées dans le traitement de ce handicap et aux solutions actuellement envisageable ou ardemment 

souhaitées dans l’avenir. 

Le stand de l’Association 

70 carpes de grande taille dans 

une profusion de verdure 
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Mais le combat n’est pas fini et la poursuite de l’action de  

SESAME AUTISME NORMANDIE dépend aussi de votre générosité,  

L ‘Association a besoin de vous ! 
A 

GRACE A DES DONS. 

L’Association SESAME AUTISME NORMANDIE est reconnue d’intérêt général, 

BULLETIN DON D’ADHESION, 

contact@autisme-san.fr 

 

 Un grand MERCI aux donateurs, clubs services, entreprises, associations,  

particuliers … qui permettent à SESAME AUTISME NORMANDIE de réaliser  

chaque année de nombreux projets en vue d’améliorer la vie des enfants,  

adolescents et adultes accueillis dans les établissements.  
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annoncé le 24 juillet dans Le Parisien. 

trouble du spectre de l’autisme

l’intelligence au cœur du débat. 
 

Des travaux menés sur des vrais et faux jumeaux. 
 

étude californienne

Les enseignements de deux études suédoises. 
 

étude suédoise

nouvelle étude

étude britannique

La révolution du séquençage du génome humain. 
 

du généticien Thomas Bourgeron 
dont des 

mutations sont impliquées dans l’autisme.  
 

http://www.leparisien.fr/societe/antivaccins-nous-allons-attaquer-en-justice-quatre-laboratoires-previent-martine-ferguson-andre-24-07-2017-7152849.php
http://www.who.int/features/qa/85/fr/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/21727249
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/22213788
http://jamanetwork.com/journals/jama/fullarticle/1866100
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/25738232
http://public.weconext.eu/academie-sciences/2016-09-11/video_id_200/index.html
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23875794
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/23875794
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pour de plus
ou moins bonnes raisons

Infections de la mère pendant la grossesse, 
prématurité . 
 

publiée au mois 
de mars par une équipe américaine

qui ont une 
importance particulière dans l’autisme

s’interrogent à nouveau sur le rôle des 
infections prénatales

L’implication controversée des perturbateurs 
endocriniens . 
 

d’un post du blog de 
Franck Ramus

Franck Ramus

https://www.medecinesciences.org/fr/articles/medsci/full_html/2010/07/medsci2010266-7p659/medsci2010266-7p659.html
https://www.medecinesciences.org/fr/articles/medsci/full_html/2010/07/medsci2010266-7p659/medsci2010266-7p659.html
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5356236/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5356236/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/15870155
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/15870155
https://www.pourquoidocteur.fr/Femme/21775-Grossesse-fievre-augmenterait-risque-d-autisme
https://www.pourquoidocteur.fr/Femme/21775-Grossesse-fievre-augmenterait-risque-d-autisme
http://www.scilogs.fr/ramus-meninges/le-point-sur-lheritabilite-de-lautisme/
http://www.scilogs.fr/ramus-meninges/le-point-sur-lheritabilite-de-lautisme/
http://www.scilogs.fr/ramus-meninges/le-point-sur-lheritabilite-de-lautisme/


 

20 

S
E

S
A

M
E

  A
U

T
IS

M
E

 N
O

R
M

A
N

D
IE

 -
 B

ul
le

tin
 N

° 
33

 

Nous avons besoin de forces vives… et d’engagement associatif 

de nouveaux ADHERENTS et de FORCES VIVES !!! 

 

 

L’Association doit être forte pour défendre l’avenir des  
ENFANTS, ADOLESCENTS et ADULTES avec  

AUTISME et a besoin de l’ADHESION  
de TOUS les PARENTS.  

Les articles publiés dans ce bulletin n’engagent que leurs auteurs. 

Consultez le site de   

www.autisme-san.fr 

informations, formations, évènements ... 
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SESAME AUTISME NORMANDIE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SESAME AUTISME NORMANDIE  
 

           Parent.                                                                        Membre de la famille. 
                                  Ami d’une personne avec autisme ou TED.        Autre : ……………………... 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Je règle par chèque à  
l’ordre de SESAME AUTISME NORMANDIE. 

J’envoie ce bulletin dûment rempli accompagné du chèque à l’adresse suivante : 
 

SESAME AUTISME NORMANDIE 

 

 
 
 

 

 Mme 

  Société 

 M. 
Nom de la société : …………………………………. 

Nom : ………………………………………………………….. Prénom : ……………………………………………………. 

Adresse : ……………………………………………………. 
……………………………………………………………............ 

  

CP – Ville : ………………………………………………….. 

Tél. : ……………………………………………………………. e-mail : ……………………………………………………. 

 

     Cotisation :                                                       38.00 € 

 

     Abonnement/an à la revue Sésame :          35.00 € 

 

      Don de soutien :                                          ……………… 

 

 Total :                                                                  ……………………. 

mailto:contact@autime-san.fr
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